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Sterksel, januari 2022 

 
Geachte lezer(s),  
 
Aan het begin van een nieuw jaar is het tijd om allereerst terug te blikken op de 
ontwikkelingen binnen de Zorggarage van het afgelopen jaar 2021. 
  
Het afgelopen jaar is voor velen een jaar geweest dat zich opnieuw heeft laten leiden 
door de ontwikkelingen rondom de COVID-19 pandemie. Massaal bleven mensen thuis 
werken, evenementen werden gestaakt en de maatschappij kwam op veel momenten 
gevoelsmatig op slot te zitten. Voor onze cliënten (lees: Zorgmonteurs) betekent dit een 
enorme uitdaging; wij hebben ervoor gekozen om daarom in deze moeilijke tijden juíst 
een rots in de branding te zijn.  
 
Tezamen met de vrijwilligers heeft Max voor onze Zorgmonteurs een jaar weten te 
creëren waarin zij konden blijven vertrouwen op vaste waarden. Daarbij is telkens ook 
gekeken naar nieuwe methoden en uitdagingen om hen te prikkelen. Zo hebben we in 
totaal acht Noto’s klaargemaakt voor Project Noto en hiermee dus ook een heel aantal 
ontvangers blij gemaakt. Iedere auto was opnieuw een uitdaging en vroeg om een eigen 
aanpak, welke onze Zorgmonteurs leert om keuzes te maken. We hebben hen dan ook 
stelselmatig betrokken van aankoop tot afgifte van de Noto’s. 
 
Buiten de activiteiten is echter ook de omgeving flink veranderd. De werkplaats is fors 
uitgebreid en we hebben flink verbouwd, met de toevoeging van een machineruimte als 
grootste winst. Door de nieuwe lay-out kan niet alleen efficiënter gewerkt worden maar 
is er ook extra ruimte om te kunnen groeien in het aantal Zorgmonteurs die we kunnen 
ontvangen. De machineruimte is bovendien al mooi gevuld met een aantal 
specialistische apparaten, zoals een vlakbank, kleppenslijper en een wasinstallatie. Onze 
Zorgmonteurs leren om met deze machines om te gaan en hoe ze deze kunnen 
gebruiken voor bijvoorbeeld het reviseren van een cilinderkop. 
 
Onder de vleugels van Max hebben onze Zorgmonteurs daardoor 2021 kunnen beleven 
in een veilige sfeer. Buiten de technische vaardigheden staat vooral het ontwikkelen als 
mens centraal in de Zorggarage. We zijn dan ook heel erg blij dat om steeds opnieuw 
kleine stapjes voorwaarts te zien bij ‘onze jongens’. Uiteraard gaat dit gepaard met 
periodes van terugval of tegenslag; in die zin is het leven binnen de Zorggarage niet veel 
anders dan de wereld daarbuiten. Wat echt als een tegenslag is ervaren is met name het 
uitblijven van de mogelijkheid om interessante uitjes te organiseren. Ondanks 
tussentijdse versoepelingen, hebben we consistent besloten om in een zo klein 
mogelijke bubbel te opereren en daardoor kans op besmettingen te verkleinen. Dit 
betekende echter wel dat in tegenstelling tot voorgaande jaren geen mooie 
bedrijfsbezoekjes of deelnames aan rally’s mogelijk bleek. 
  
Naast de werkzaamheden op de werkvloer heeft ook het bestuur in 2021 niet 
stilgezeten. Allereerst hebben we bij aanvang van de pandemie in 2020 direct besloten 



RSIN: 85.48.48.204 / KvK: 62515233 / IBAN: NL29 RABO 0301 6651 68 

 
enkel nog digitaal te vergaderen. Om het gemis van fysieke vergaderingen verder op te 
vangen, is de frequentie opgeschroefd en wordt tot op moment van schrijven iedere 14 
dagen een bestuursvergadering gehouden. Daarnaast is de samenstelling dit jaar licht 
gewijzigd: we hebben afscheid genomen van één bestuurslid en daarnaast twee nieuwe 
bestuursleden mogen verwelkomen. Ook is er iemand die nu met onze social media 
bezig is en hebben we een nieuwe website. 
   
Ook in 2021 heeft zich een positieve trend doorgezet, waarbij het bestuur zich steeds 
meer onafhankelijk heeft gemaakt van de dagelijkse bezigheden op de werkvloer. 
Tegelijkertijd heeft het bestuur actief de ‘randzaken’ uit de handen van Max kunnen 
halen. Dit betekent dat het bestuur meer betrokken is bij de stichting én dat Max zoveel 
mogelijk kan loslaten om zijn energie te sparen voor het begeleiden van onze 
Zorgmonteurs. Deze lijn is tot op heden bij allen zeer positief uitgevallen en wordt ook in 
2022 verder doorgetrokken. Daarnaast blijft goede taakverdeling, communicatie en het 
tijdig aanpakken van de juiste zaken van belang.  
 
Op financieel vlak hebben we in 2021 een goed jaar kunnen draaien. Op het moment 
van schrijven is de jaarrekening nog niet geactualiseerd, maar overheerst vooral het 
gevoel dat we écht mooie dingen hebben kunnen maken. Hierin zijn we bovenal 
dankbaar voor de gegeven hulp dankzij donaties van onder meer PCI St. Cathrien, de 
Thomas van Villanova stichting, het Dela Fonds en de Boudewijn van Gorpstichting. 
Maar ook de kleinere donaties van vrienden of bekenden die ons een warm hart 
toedragen hebben voor mooie dingen kunnen zorgen. Het heeft ons nog meer laten 
beseffen dat we een mooie missie hebben en dat anderen dit ook zien. 
  
Heel kort samengevat is 2021 een jaar vol uitdagingen maar ook oplossingen geweest. 
We zijn gegroeid in ervaring, we hebben meer capaciteit en mogelijkheden gecreëerd en 
we hebben een stabiele organisatie neergezet. Voor aankomend jaar willen we de lijn 
daarom doortrekken, met opnieuw een mooie stap vooruit. De belangrijkste doelstelling 
is het vinden van een extra begeleider met een BIG-registratie, waarmee we niet alleen 
de kwaliteit van onze zorg kunnen vergroten maar ook meer succes in het vinden van 
Zorgmonteurs kunnen hebben. Zo proberen we verder te verduurzamen én te blijven 
groeien in bereik en impact.  
 
Namens het voltallig bestuur, de vrijwilligers én onze Zorgmonteurs willen we u hartelijk 
danken voor uw steun. Laten we tezamen van 2022 minstens een even mooi jaar maken.  
 
Met vriendelijke groet, 
 
Het bestuur van Stichting de Zorggarage 
 


